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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	28 лютого 2013 року
	
	м. Прилуки
	№
	 101


Про затвердження плану заходів 
щодо забезпечення виконання 
доходів бюджету м.Прилуки у 2013 році


Відповідно до пункту 4 частини „а” та пункту 1 частини „б” статті 28 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації ХОМЕНКА В.М. від 30 січня 2013 року № 38 „Про затвердження Плану заходів щодо забезпечення виконання доходів місцевих бюджетів у 2013 році” та з метою забезпечення виконання доходів міського бюджету у 2013 році виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:


1.
Затвердити план заходів щодо забезпечення виконання доходів бюджету м.Прилуки у 2013 році (додається).


2.
Відповідальним виконавцям забезпечити неухильне виконання заходів, затверджених зазначеним планом, та щоквартально до 5 числа, місяця що настає за звітним кварталом, надавати до фінансового управління міської ради інформацію для її узагальнення.


3.
Фінансовому управлінню міської ради (ВОРОНА О.І.) інформувати виконавчий комітет міської ради про хід виконання рішення щоквартально.


4.
Уповноважити міського голову БЕРКУТА Ю.В. здійснювати контроль за виконанням рішення.

Міський голова






Ю.В.БЕРКУТ









ЗАТВЕРДЖЕНО









Рішення виконавчого комітету









28 лютого 2013 року №  101
ПЛАН

заходів щодо забезпечення виконання доходів бюджету 
м.Прилуки у 2013 році
	№ з/п
	Назва заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання

	1
	2
	3
	4

	1.
	Здійснювати контроль за діяльністю суб’єктів господарювання щодо виплат заробітної плати не менше встановленого законодавством рівня, легалізації праці найманих працівників, погашення заборгованості із виплати заробітної плати
	Міська робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення
	Протягом року

	2.
	Активізувати роботу та підвищити результативність засідань міської комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат щодо своєчасної виплати заробітної плати у розмірах, не нижчих встановленого законодавством рівня, заслуховувати керівників підприємств, де заробітна плата виплачується менше встановленого законодавством рівня
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради
	Протягом року

	3.
	Проводити масово-роз’яснювальну роботу серед населення через засоби масової інформації щодо соціального значення легалізації праці та заробітної плати, обов’язкового декларування доходів та сплати податків
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради, управління економічного розвитку міської ради спільно з Прилуцькою ОДПІ
	Протягом року


Продовження додатка
	1
	2
	3
	4

	4.
	Забезпечити проведення робіт по охопленню орендними відносинами земель запасу, резерву та інших ділянок, проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів, а також перегляду раніше затвердженої у відповідності до вимог статті 18 Закону України „Про оцінку земель”, перегляду договорів оренди з врахуванням збільшення орендної ставки
	Відділ комунальної власності міської ради
	Протягом року

	5.
	Вжити заходів по реалізації статті 141 Земельного кодексу України в частині припинення права користування земельними ділянками у випадку систематичної несплати земельного податку або орендної плати за земельні ділянки державної та комунальної власності
	Відділ комунальної власності міської ради спільно з Прилуцькою ОДПІ, управлінням Держкомзему у м.Прилуки (за згодою)
	Протягом року

	6.
	Переглянути рішення міської ради в частині доцільності надання пільг зі сплати податків і зборів до міського бюджету. Не надавати податкові пільги без достатніх економічних обґрунтувань
	Фінансове управління міської ради
	Протягом року

	7.
	Забезпечити ефективне управління об’єктами, які належать до комунальної власності, провести суцільну інвентаризацію договорів здачі в оренду комунального майна. Вжити невідкладних заходів по ліквідації заборгованості за надані в оренду об’єкти комунальної власності, в тому числі і в судовому порядку, та розглянути питання розірвання договорів з боржниками
	Відділ комунальної власності міської ради
	Протягом року


